COMO DESCOBRIR
QUAL E A SUA
ORIENTACAO
VOCACIONAL?

Autoconhecimento
€ uma das principais

ferramentas para escolher
a melhor area a seguir.

Profissionais dao dicas de
como encontrar o equilibrio
entre proposito e carreira
gue te mobiliza. Confira!




O que vocé vaiser
quando crescer?

Essa é a pergunta que todo mundo
ja escutou ao menos uma vez na
vida. Escolher a profissao nem
sempre é uma tarefa facil. A palavra
vocacao, do verbo em latim vocare,
gue significa “chamar”, passa a
fazer parte do vocabulario dos
jovens durante a adolescéncia,
guando eles comegcam a pensar
sobre o vestibular. No entanto,
para quem trabalha na area de
carreiras, a palavra vocacao esta
sendo substituida por orientacao
profissional, uma vez que tem a
ver com a ideia de descoberta de
potencialidades.

Muitas duvidas aparecem pelo
caminho, principalmente quando
areas diversas te atraem. “Sempre
que precisamos dar um passo

gue marca certa definitividade, as
duvidas, no geral, nos assombram.
E isso acontece porque, quando
escolhemos, ao mesmo tempo,
estamos renunciando a outras
possibilidades. Dessa perspectiva,
a escolha parece tragica. Imagine
entdao escolher uma carreira, que é
para toda a vida?!”, afirma Renata
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Renata Alvares Gaspar

Alvares Gaspar, professora doutora em Direito Internacional e Pés-Doutoranda

do Programa da Faculdade de Direito da Universidade Federal de Uberlandia.
Acostumada com essas duvidas, Renata sempre orienta que o primeiro passo
para essa descoberta é o autoconhecimento. “Indico a introspeccao e a reflexao
sobre vocé no mundo, na sociedade, no bairro e entre a sua familia. Recomendo
também um exercicio de concentrac¢ao para imaginar-se num futuro proximo,
como, por exemplo, pensar onde gostaria de estar em 5 anos”.

Descobrir qual o seu propdsito, ou seja, qual € a uniao dos seus talentos, e

a servico do que eles te mobilizam é no que acredita o educador Eduardo
Seidenthal. “O EUpreendedorismo é um conceito que pode ajudar as pessoas

a fazerem suas escolhas. Ele é um processo de reflexao de propdsito e como
coloca-lo em pratica”, explica. “A Unica maneira de vocé refletir sobre o seu
propodsito é na experiéncia. SO que nao basta fazer no piloto automatico, é preciso

refletir sobre aquilo que se esta fazendo e perceber o quanto esta ligado ou
desconectado dos seus objetivos”.



Eduardo Seidenthal

Depois de mais de uma década de
experiéncia em grandes multinacionais,
como Unilever e Philips Morris, e de
um cargo de diretor de Marketing

na América Latina na Johnson &
Johnson, Eduardo decidiu fundar a
Ubuntu, uma rede colaborativa de
pessoas e organizacdes voltadas para

o desenvolvimento, que ha mais de
uma década ajuda profissionais a

Desenvolvimento constante

encontrarem seus propositos. “Eu ja
fiz varias transicoes. Apesar de estar
bem-sucedido na minha carreira
executiva, aquilo ndo estava me
satisfazendo porque nao via mais
sentido no que estava fazendo. Entao,
essa reflexao de propdsitos me ajudou
na transicao de uma nova carreira
como educador”, conta Eduardo.

Uma das principais ideias que ocorrem a alguém que estd buscando qual area
seguir é o medo de errar e fazer algo de que nao goste durante toda a vida.

“E necessario desconectar dessa ideia de que precisamos fazer uma coisa s4. Em
algum momento da sua carreira, vocé pode ter o foco em uma unica atividade,
mas em outro se pode ter varias em paralelo”, diz Eduardo, que aplica isso a sua
vida profissional. O papel de educador é modelado em varias dreas: ele também
é coach de executivos e facilitador de equipes em grandes empresas, além de ter



publicado o livro “As raizes do EUpreendedorismo” sobre o assunto.

Um dos grandes segredos, unanimidade entre todos os especialistas, é ser
apaixonado por uma aprendizagem constante e um desenvolvimento pessoal
ao longo de toda a vida, seja através de cursos de especializagdao, como pds
graduacdo ou MBA, seja por cursos livres e pessoais. “Aprender a tocar um
instrumento ou a praticar hipismo, por exemplo, ajudam no processo de
desenvolvimento pessoal. O mais importante é estar consciente na atividade
que se esta fazendo para aprender de fato”.

E ponto importante: nao escolha uma carreira apenas em busca do sucesso
financeiro porque isso pode se transformar, no futuro, em decepcio. E preciso
ter envolvimento e afeto pelo que se faz para se ter sucesso. “Posso indicar uma
pergunta que nao se deve fazer: vou ficar rico? Isso porgue nao se deve pensar
no resultado e sim no caminho a percorrer. Um bom profissional, sem duvidas,
encontra seu lugar ao sol no sentido econémico”, finaliza Renata.

DICAS PRATICAS
PARA DESCOBRIR
SUA ORIENTACAO
PROFISSIONAL.

1. Busque o autoconhecimento;

2. Pesquise sobre as carreiras que
mais te despertam interesse e fale
com profissionais da area;

3. Procure ajuda para escolher a
profissdao (psicélogos, professores,
coaches, familia e amigos);
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4. Esteja sempre em busca de S 6 i ST S D
Ja semp _ SEHHDOOO0nnP”,
conhecimento e desenvolvimento HHOoDOoonNDNus
pessoal e profissional; ;-u--ana.gga-uﬂnn

5. N3o tenha medo de mudar.
Nunca é tarde para se buscar
uma nova area.




